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Xerente do Gal

Manvela Oviedo Hermida

Natural de Noia, € a xerente do Grupo de f=
accion local do sector pesqueiro Seo
Fisterra RiaMuros Noia Costa Sostible. ¢

Esta entidade , ten un convenio de
colaboracion coa Goselleria do Mar para
aplicacion do FEMP (Fondo Europeo e
Monetario da Pesca), co obxectivo de
garantir a sustentabilidade das zonas
costeiras. A franxa costeira que lle
correponde e este grupo abranga den

de Fisterraa Porto do Son.No primeiro periodo de axudas
(2010-2015) foron 55 oS proxectos aprobados e se
xeraron cerca de 80 postos de traballo, sendo o total de
axudas percibido polo territorio 7.612.666,35€.
Proxectos como a Casa Mar da Vila, a reforma do Hotel
Noia, a reforma do Malecon de Gasset, as Fabricas da
Chainza, ou a depuradora da Confraria de Noia son
exemplos da aplicacion destas axudas na localidade.No
actual periodo (2015-2020) o Grupo busca consolidar o
sector pesqueiro e procurar 0 nacemento de proxectos de
caracter produtivo dentro do mesmo, contribuir a
diversificacion economica do territorio, centrandose
sobre todo no sector turistico e pofer en valor o
patrimonio maritimo natural e cultural. Sempre coa
premisa da creacion de emprego.

Entre as actuacions que pretendemos financiar dentro do
sector pesqueiro estarian todalas iniciativas de procesado
e transformacion do produto pesqueiro preferentemente
0s da pesca costeiraartesanal (poderian acadar ata 0 80%
de axuda), empresas de aproveitamento de decartes,
centros  formativos para o sector do mar, empresas
comercializadoras da oferta local, desenvolvemento de
marcas produto... na procura do incremento do valor
engadido do produto pesqueiro e da creacion de
emprego.

No eido da diversificacion econdmica e do
desenvolvemento do turismo orientamos 0S N0S0S
proxectos 4 mellora da calidade a través do financiamento
de reformas que supofan un incremento de categoria nos
establecementos ou unha mellora da eficiencia
enerxética ou a ampliacion da oferta das empresas para
incluir novos servizos turisticos. Como novidade fronte o
programa anterior neste potenciamos o nacemento de
empresas e Servizos relacionados coa nautica, coas
egnerxias marifias ou de cofiecemento e xestion de
servizos de envellecemento activo.

Todas as lifas de actuacion susceptibles de obter axuda
estan disponibles na nosa web www.costasostible.com.
Pero as posibilidades de que un proxecto se acolla a un
novo programa de axudas son moi diversas, o mellor é
sempre porierse en contacto con nos, para que poidamos
procurar a forma mais adecuda de que un proxecto
encaixe, para iso dispofiemos dunha oficina en Noia e
outraen Gorcubion.

Tratamos de garantir o asentamento das inicaitivas que
financiamos e a rendibilidade das mesmas, para iso
ofrecemos aos promotores un curso de capacitacion onde
tefien un asesoramento individualizado por técnicos
especialistas no campo no que van a desenvolver o seu
proxecto, facilitandolle a stia posta en marcha.

No noso programa de traballo tratamos de marcar 0s
pasos para a procura dun territorio costeiro sostible,
prestando especial importancia & preservacion da
paisaxe, a sostibilidade dos recursos pesqueiros, a
inclusion social, a igualdade de xénero e a
responsabilidade social corporativa.

Para lograr un territorio costeiro sostible é necesario a
participacion de todos, polo que estamos abertos a
calqueraidea, proposta ou suxestion.

Carta do presidente

Francisco Pérez

Estaredes cansados de oirme falar sobre a
importancia que ten o asociacionismo e 0s logros
que se poden acadar traballando xuntos.

Para mostra un bot6n, a campana "E primavera en
Noia".

Por primeira vez, e de forma exemplar, Ginense o
Concello de Noia, Noia Histérica, Praza de Abastos e
outros/as empresarios/as particulares nun proxecto
ilusionante con resultados visibles. Este & o camifio
asequir, este € o xeito en que as cousas funcionan.

Podovos transmitir que son numerosas as
felicitacions recibidas por esta campana que auna
decoracion de establecementos, ornamentacion de
rias e un completo programa de dinamizacion
cultural e comercial. A vila preséntase transformada
nun gran xardin urbano grazas a colaboracion de
entidades e ao deserio dun gran proxecto que naceu
dos propios comerciantes.

Este proxecto, avalado tamén polas administracions
publicas, seguird no tempo porque é a formula
perfecta para dinamizar Noia, con dous
ingredientes: ilusion e traballo. A ilusion dos
empresarios ¢ empresarias das nosas raas e o
traballo daasociacion.

Por tanto, e caendo na absoluta reiteracion,
traballemos xuntos, asociémonos € consigamos
entre todos consolidar o que xa temos acadado e
crear novos retos e proxectos, para que Noia sexa
unha referencia en Galicia. A nosa traxectoria ben o
merece.

As metas a seguir estan claras, buscamos o
desenvolvemento integral desta vila e desta
comarca que vird, entre outros, polo incremento do
tecido empresarial, o aproveitamento dos nosos
recursos e o desenrolo do potencial turistico e
comercial.

Os/as empresarios/as temos un papel clave para
alcanzar estas metas. Sumemaos forzas para chegar
antes.

Moitas grazas a tod@s @s que xa estades
participando con xenerosidade neste colectivo e
recibamos cos brazos abertos aos que se incorporan
aeste gran futuro comin que nos agarda.
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José Ramon Romero Castro

ADEGA DO PAZO

1.- Como naceu a sua empresa? Canto persoal
emprega?

A empresa créase no ano 2012. A mifa traxectoria
profesional estaba dentro da construcion pero debido a
chegada da crise a este sector decidin cambiar de aires
e adicarme a hostaleria que era unha paixon que tifia
dende neno.

Actualmente estamos traballando en Adega do Pazo 3
persoas. Podemos chegar a traballar en tempada alta
ata 6.

2.-Por qué se instalou en Noia?

Eu nacin a 2 kms de Noia e sempre me sentin atraido
pola sua historia e arquitectura, polos seus
emblematicos edificios como Santa Maria Nova, os
pazos, a Igrexa de San Martin. De feito n6s estamos
instalados nun edificio histérico do século XIlII.
Gustame Noia.

3.- Cal foi o cambio mais importante nos ultimos
anos, se é que o houbo?

O cambio mais destacable foi incluir no noso negocio a
rama da cockteleria con froita natural. Tamén
plantexamos nalgin momento engadir un servizo de
restauracion pero ainda non iniciei este proxecto.

4.- Como ve o sector hostaleiro en Noia?

Este sector non pasa polo seu mellor momento. Isto
nos levou a crear unha entidade de amigos hostaleiros,
os Chiquiteiros, coa que queremos realizar actividades
de dinamizacion exclusivas para hostaleria e atraer
clientes aos nosos locais. Estamos inmersos en
diferentes proxectos como a Festa da Cervexa, os
Sabados da empanada de Noia, 2° Encontro
Tradicional Galego...

Impulsar o turismo na vila
con actuacions concretas e
explotar o patrimonio arquitectdnico

5.- Como afectou a situacion de crise a
empresa?

A crise afectounos como a todos e isto obliganos a
adicar mais tempo ao negocio e buscar a mellora
do local e do servizo que prestamos para dar
comodidade e calidade aos clientes.

6.- Perfil dos clientes. Que porcentaxe dos seus
clientes son de Noia?

Temos clientes de todas as idades,
maioritariamente entre 35 e 60 anos. Penso que é
debido a que é unlocal con terraza interior e a xente
busca relaxarse e conversar. A porcentaxe de
clientes de Noia pode ser do 80% cubrindo o
restante con clientes de pobos cercanos e fora de
Galicia.

7.- Como valora o traballo da asociacion e que
actuacions cre que poderia facer para o seu
sector?

Os traballos das asociacions sempre parecen
escasos en canto a eventos, mais cando estamos
inmersos nunha importante crise como esta. Pero
tameén é certo que non se fan mais cousas pola falta
de colaboracion e implicacion pola nosa parte.

Penso que a actuacion mais importante que agora
mesmo deberia impulsar Noia Historica é
reivindicar a Noia como Portus Apostoli e intentar
atraer ese potencial de peregrinos a nosa vila.

8.- Cales cre que son as demandas mais
urxentes para Noia?

Hai moitas, eu penso que era importante dotar a
Noia dun aparcadoiro cercano ao casco histérico.
Outra demanda para a hostaleria seria impulsar o
turismo na vila, con actuacions concretas e explotar
o patrimonio arquitecténico con proxectos como a
creacion dun museo ou centro de interpretacion
das laudas gremiais, que é algo Unico.

9.- Perspectivas de futuro.

Seguiremos mellorando a empresa mentres a
economia nolo permita. Incluso estariamos
dispostos a expandir o negocio cun novo local para
diversificar. O obxectivo é dar mellor servizo ao
cliente.
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Todos los Jueves y sabados Lugares
De 12:00 h. a 14:00 h.
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Caseta de informacién y turismo
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Mari Carmen Parcero

IMPRENTA PARCERO

Historia da empresa

Imprenta Parcero naceu no ano 1974 cando o seu
fundador Ramoén Vazquez Parcero, que xa contaba
con experiencia no mundo empresarial, ve neste tipo
de actividade unha nova oportunidade de negocio.
Establécese nun local da sua propiedade nunha zona
na que non habia practicamente actividade comercial,
o que fixo que os comezos non foran sinxelos.
Actualmente temos a mesma localizacion.
Fundamentalmente desenrolamos duas labores; por
unha banda, a impresion de papel en calquera formato,
nese momento faise con tipografia, e por outra, esta a
venda de material de papeleria e oficina.

Ao fronte deste proxecto contratase a un especialista
en artes graficas e tamén a dous aprendices moi novos
que acaban converténdose en grandes profesionais,
un deles ainda segue connosco como xefe de taller.
Actualmente o persoal esta formado por cinco
traballadores, expertos cada un na sua area.

Algun cambio importante nos ultimos anos?

Co paso do tempo fixose necesaria a incorporacion de
novos meétodos de producion, primeiro coa introducion
de maquinas offset coa que conseguimos maior
calidade e rapidez, e posteriormente coa de sistemas
dixitais que, a tiradas pequenas, permitiron abaratar
prezos.

Isto supuxo un salto cualitativo na empresa, pois
abriuse un importante abanico de posibilidades en
canto aformatos, acabados e presentacions.

O avance imparable das novas tecnoloxias fai que
tefiamos que estar atentos a todo o que vai xurdindo e
que teflamos que estar dispostos a adaptarnos para
poder dar resposta as necesidades do mercado que,
por outro lado, € cada vez mais esixente.

Afectou a crise a siia empresa?

Mentiria se dixese que a forte crise econémica que
padecimos recentemente non afectou, se ben é certo
que quizais non o notamos tanto como outros
competidores. Isto débese a que somos unha empresa
con moita antigiidade e solvencia que traballa con
recursos propios e que, ademais, conta cunha carteira
de clientes importante que confia nanosa calidade e

"Noia necesita tecido industrial que
€ 0 que xera mais emprego"

servizo. Grazas ao noso estupendo equipo
humano iso € o que ofrecemos.

Perfil dos seus clientes

O cliente de Imprenta Parcero €&, por un lado, o
pequeno e mediano empresario que require dos
nosos servizos para o desenrolo da sua actividade
econémica e que consiste na elaboracion de
material como soporte publicitario € na impresion
de papeleria corporativa.

Por outra parte, traballamos tamén para os
diferentes concellos da zona, para colexios e
institutos da comarca e para a Administracion
Autonomica.

Se tivera que dar porcentaxes segun a procedencia
dos nosos clientes, diria que da zona de Noia e
area de influencia é aproximadamente o 80%,
deixando o 18% para clientes de outras provincias
galegas e un 2% de fora da comunidade.

Valoraciéon do traballo e actividade da
asociacion.

Considero que a labor de Noia Histérica € moi
importante porque da visibilidade ao comercio
noiés. A organizacién de eventos durante todo o
ano, permite atraer publico a vila, algo que nos
ultimos anos boétase en falta. Tradicionalmente
Noia era un referente na comarca en canto ao
comercio.

Demandas importantes para Noia e comarca?
Penso que o que Noia necesita agora mesmo é
tecido industrial, que € o que xera mais emprego.
Creo que o sector servizos esta suficientemente
representado.

Haberia que seguir facilitando a implantacién de
empresas, proporcionando chan a prezos
competitivos e axilizando tramites burocraticos que
animen aos emprendedores.

Por outra parte deberiamos pofier en valor a nosa
estupenda situacion xeografica e aproveitar o
enorme potencial econémico que ofrece o turismo.

Perspectivas de futuro

Diria que o noso desexo € seguir crecendo,
mantendo a nosa lifia de profesionalidade e
seriedade, adaptandonos as demandas dos nosos
clientes.
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Angeles Gonzélez
Irma Lorenzo
VAGALUME PERRUQUEIRAS

1.Cémo e cando naceu Vagalume?

A nosa empresa naceu o 11 de decembro de
1992. Este ano facemos 25 anos de sociedade
dedicados 6 sector de Perruqueria e Beleza.
Estamos de aniversarioj;j.

Decidimos formar a sociedade e, despois de
darlle moitas voltas pensamos en
instalarnos no noso pobo e dar o mellor de noés
empregando o noso cofiecemento do mundo da
perruqueria. Cando chegou o momento de
poferlle o nome, queriamos que fora en galego e
un amigo deunos a idea. Acabou sendo
"Vagalume Perruqueiras".

Somos duas socias e actualmente temos 2
empregadas, unha de elas reforzando o servizo
de fin de semana.

2. Cal foi o cambio mais importante na sta
empresa nos ultimos anos. Algun novo
proxecto a curto prazo?

Dende hai 6 anos somos Centro Colaborador
Autorizado en Prevencién, Diagnoéstico e
Tratamento das alteracions capilares no Método
Biotricoloxia. Analizamos todo tipo de problemas
capilares: caspa, seborrea, alopecia etc.
Estamos avaladas por Biélogos, Farmacéuticos
e Técnicos capilares con ampla experiencia.
Como empresa procuramos estar sempre ao dia,
en continua aprendizaxe, buscando o mellor para
os nosos clientes.

3. Considera que estan adaptadas a era da
informacidén e novas tecnoloxias que estamos
avivir ou non é necesario no sector?

Si o creemos, ainda que sempre podemos
mellorar este aspecto.

4.Como afectou a crise vivida?

Afectounos, como a casi todos...Pouco a pouco
vaise remontando, con esforzo e moitas horas de
traballo e dedicacion.

A formacion é clave
Nno noso sector para dar
o mellor servizo aos clientes

5. Qué porcentaxe dos seus clientes son de
Noia?

Ao redor dun 70 %. O resto son de pobos
vecifos.

6. Como valora o traballo da asociacién e
qué actuacions concretas poderia facer
para o seu sector econémico.
Consideramos que estan a facer unha labor
importante para o sector comercio en xeral
pero somos conscientes de que no Nnoso
sector e mais complicado facer actividades
que poidan axudarnos directamente.

7. Cales cree que son as demandas mais
importantes paraNoia? E paraacomarca?
Conseguir atraer industrias novas e mais
infraestruturas. Tentar que o noso pobo creza
e créense mais e novos postos de traballo.
Axudar ao pequeno comercio que é un dos
sectores mais importantes da vila e atépase
en perigo de decadencia pola imposibilidade
de competencia coas grandes empresas.

8. Perspectivas de futuro paraaempresa.
Seguiremos investendo en formacién para dar
un servizo de calidade e renovandonos na
medida do posible. Hai que adaptarse ao que
esixe o mercado: Tratamentos novos,
produtos novos, técnicas novas e, incluso,
novas formas de vender a empresa.

2017
25 aniversario
Vagalume




Semana Santa Noia

Ovutras colaboracions

- Clubes Deportivos - A Misela e A Creba
- Concentracion de Motos - Rali de Noia

Formacion

Redes Sociais Excelencia no servizo ao cliente Liderazgo e direccion de persoas

Mellora do entorno:
clave para ser vila de referencia
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